In carta libera ai sensi dell'art. 8 Legge 11 agosto 1991 n.
266
Repertorio n. 101552 Raccolta n. 20i¢6

Verbale di assemblea di associazione

REPUBBLICA ITALIANA
L'anno duemiladiciassette il giorno ventotto del mese di giu-

gno alle ore diciannove

28 giugno 2017 ore 19

In Casorezzo, nella casa in Piazza XXV Aprile W .4 _

Dinanzi a me Dottor Germano Zinni, notaio in Castano Primo,

iscritto presso il Collegio Notarile di Milano,
————— ¢ personalmente comparso il signor:

- Gornati Luigi nato a Casorezzo il giorno 2 agosto 1955, do-

miciliato a Casorezzo, Via Ferrario n. 10.

Il comparente, della cui identita personale io notaio sono
certo, mi richiede di ricevere il verbale dell'assemblea de-

gli associati dell'Associazione:

"Sorriso per il Sudan ONLUS"

con sede legale in Casorezzo, Via Vicinale delle Chiuse n.
30, codice fiscale n. 93017840153, riunitasi 0ggi, a quest'o-

ra ed in questo luogo, in seconda convocazione, per delibera-

re sul seguente

"Ordine del Giorno

- -Cambio dello Statuto - modifica del nome e del logo.-

- Varie ed eventuali.

Aderendo a tale richiesta, do atto che 1'assemblea si svolge

nel modo seguente.
Presiede l'assemblea, su unanime designazione degli interve-

“i
nuti, il [Consiglier®isignor Gornati Luigi, qui comparso, il

quale constata: - -
- che, secondo quanto previsto dall'articolo tredici del vi-
gente statuto dell'associazione, 1la presente assemblea e'
stata regolarmente convocata mediante lettera raccomandata a
mano controfirmata per accettazione da tutti gli aventi di-
ritto nei giorni 25 e 26 maggio 2017; __ i e —

- che l'assemblea, convocata in prima convocazione per oggi

alle ore Jtto, e' andata deserta, come il Presidente espres-

samente attesta; iy

- che, per il Consiglio Direttivo,l-
* 1l Consigliere signor Vegezzi Angelo Maria e' Y@gyeAwLb e
* il COESlgllere signora Invernizzi Rosangela e" W&Ax& —_—
* 1l Consigliere signor Bombardieri Roberto e y«ﬁwzvl& —
- che sono presenti in proprio n. -zed el

associati e per delega n. CHE>

associlati, e quindi complessivamente sono pre-
senti n.\réuiéﬁrﬂéj¥xs dei n. 27 (venti-

sette) associati attualmente iscritti nel libro degli asso-

ciati; 1l'elenco nominativo dei presenti risulta da separato
documento che qui si allega sotto la lettera A) .

Pertanto, dichiara la presente assemblea validamente costi-




tuita ed atta a deliberare, avendo verificato la regolarita
della costituzione e avendo accertato l'identitd e la legit-
timazione degli intervenuti.
Passando alla trattazione dell'ordine del giorno, il Presi-
dente illustra all'assemblea le ragioni che rendono opportu-
ne la modifica della denominazione dell'Associazione da "Sor-
riso per il Sudan ONLUS" a "Insieme con Sorriso Onlus" ed
una migliore definizione dell'ambito di operativita' dell'As-
sociazione; propone, inoltre, di modificare gli articoli 4
(quattro) e 5 (cinque) del vigente statuto, in tema di scopi
e finalita' dell'Associazione, nel senso infra meglio preci-
sato. \
L'assemblea, preso atto di quanto sopra, all'unanimita, come
accertato dal Presidente,
delibera:

1) di modificare la denominazione dell'Associazione da "Sor-
riso per il Sudan ONLUS" a "Insieme con Sorriso Onlus";

2) di modificare conseguentemente, l'articolo 1 (uno), I
comma, dello statuto come segue:

" DENOMINAZIONE, SEDE E DURATA

Art. 1 - E’ costituita un'associazione denominata “Insieme

con Sorriso Onlus” avente le caratteristiche di organizzazio-

ne non lucrativa di utilita sociale (Onlus) ai sensi e per
gli effetti del D.lgs. 4 dicembre 1997 n. 460.". -
Resta invariato nel resto il testo dell'articolo 1 (uno);

3) di stabilire la possibilita' che 1'Associazione operi
sia in Italia che all'estero;

4) di modificare conseguentemente, l'articolo 3 (tre) dello
statuto come segue:
" Art. 3 - L’'associa%ione opera sia all’estero sia in Italia
e pud istituire sedi operative, sedi secondarie, sezioni di-
staccate, rappresentanze, uffici ed ogni altro genere di u-
nita locale consentita dalle leggi vigenti sia in Italia sia
all’estero.";

5) di modificare l'articolo 4 (quattro) dello statuto del-
1'Associazione come segue: ’
" SCOPI E FINALITA'

Art. 4 - L'associazione aspira ad un mondo capace di realiz-

zare concretamente gli ideali di uguaglianza e giustizia, di
sviluppo sostenibile e solidarieta sociale, grazie all’incon-
tro e alla collaborazione fra tutti i pppoli.
L’'associazione con finalita sociali a favore delle popolazio-
ni emarginate e bisognose nel mondo, vuole contribuire, at-
traverso 1'’impegno, la motivazione, la determinazione e la
professionalita, al processo di lotta alla poverta e di cre-
scita delle comunita con le quali coopera, intervenendo an-
che in situazioni di emergenza.
L"associazione per raggiungere i propri scopi si prefigge:

1. Lotta allfanalfabetismo: costruzione di scuole per in-

crementare la scolarizzazione infantile, promuovendo al-




tresl l'educazione degli adulti;
2. Educazione, formazione, mantenimento e riabilitazione

dei bambini e degli adulti;

3. Progetti idrici: costruire dei pozzi per 1" approvvigio-
namento di acqua pulita;

4. Agricoltura: sviluppo dell’attivita agricola e orticol-
tura;

(@3]

Sanita: costruzioni di strutture sanitarie e approvvi-
gionamento di medicinali, nonché formazione di persona-
le medico;

6. Interventi in caso di emergenza a favore delle popola-
zioni colpite da siccita, carestie, alluvioni e conflit-
ti e aiuto economico al personale operante in loco."

6) di modificare l'articolo 5 (cinque) del vigente statuto
dell'Associazione come segue:

" Art. 5 - L'associazione, per il raggiungimento delle pro-
prie finalita, potra:

1. Raccogliere fondi per il perseguimento degli obbietti-
vi statutari, attraverso campagne istituzionali che
possano prevedere anche eventi pubblici e conferenze.

2. Contribuire alla formazione di una cultura della soli-

darieta, dell’integrazione e della cooperazione, me-
diante la sensibilizzazione dell’opinione pubblica con
incontri e conferenze. - _

3. Aderire, cooperare e partecipare con qualsiasi asso-
ciazione, istituzione e fondazione nazionale ed inter-
nazionale, che si prefiggono medesimi finalita e scopi. -

L"associazione potra svplgere altre attivita inerenti agli
scopi e alle finalita ad essa direttamente connesse."

7) di dare atto che il testo vigente dello statuto dell'As-
sociazione, aggiornato a seguito delle modifiche sopra deli-
berate, e' quello che qui si allega sotto la lettera B);

8) di autorizzare tutti gli uffici pubblici e privati, con
loro pieno esonero da ogni responsabilita, ad eseguire le
trascrizioni, le volture e le variazioni richieste, con rife-
rimento al presente atto ed alla relativa modifica della de-
nominazione dell'Associazione; a tale proposito, si da atto
che l'Associazione non e' proprietaria ne' di beni immobili,
ne' di beni mobili registrati.

Null'altro essendovi da deliberare e nessuno chiedendo la pa-
rola, il Presidente dichiara sciolta 1l'assemblea alle ore 4. —

ol O & wv-»-’v\—z\—\ \’\2/\-\1‘}_

fa riferimento che 11 presente atto & esente da imposta

dl registro ex art. 8 Legge n. 266 del 1991 in tema di orga-
nizzazioni non lucrative di utilita sociali (ONLUS).
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CONSIGLIERI ALLEGATO (¥) AL N’?é@%@&@ DI REP

GORNATI LUIGI Presidente

VEGEZZ| ANGELO MARIO Consigliere

INVERNIZZI ROSANGELA Consigliere

BOMBARDIERI ROBERTO Consigliere

SOCI IN REGOLA CON DIRITTO DI VOTO
° . data pag | N=Nuovo
n cognome nome tipo quota quote | R=Rinnovo Presente Delega a
1 |GORNATI LUIGI FOND| 100 25-gen R v
2 |VEGEzzl ANGELO MARIO ON 50 30-gen R v
3 |INVERNIZZI ROSANGELA ON 50 26-gen R L
4 |RAIOLA GIORGIO ON 50 30-gen R e
5 |BOMBARDIERI ROBERTO ON 50 31-gen R /s
6 |GAMBARELLI TARCISIO o) 25 27-gen R Vv
7 |MEREGHETTI LUIGI SO 25 27-gen N v
8 |GORNATI MARINELLA [3o) 25 25-gen N Cromoty, 4
9  |CRESPI REMO SO 25 26-gen N v
10 [SPREAFICO GIULIANO SO 25 26-gen N s
11 |DALLAVIA ELENA OR 15 31-gen N v
12 |ZORZEUA GIUSEPPE OR 15 10-feb N v
13 |ATTINA' ROMOLO SO 25 15-feb N /Y ssewn e
14 | CIALDI STEFANIA OR 15 31-gen N Bowomidiend
15 |BIANCHI LUIGI SO 25 30-gen R [
16 [CASTIGLIONI SABRINA SO 25 26-gen N A Ssavpe
17 |COLOMBO SPERONI OR 15 10-feb N Vepe 724
18 |VEGEZZI LAURA S0 25 | 30gen R Voo 724
19 |INTROINI FILIPPO SO 25 20-feb R AT
20 |GIORGETT! RENATO SO 25 24-feb R v !
21 |TRAVAINI MARIA TERESA SO 25 10-feb R '\/e/}g& 274
22 |MAGGIONI GIUSEPPE OR 15 20-feb R _ P
23 |GEROLA EMANUELE OR 15 20-feb R Heasobe b,
24 [INVERNIZZI RICCARDO OR 15 24-feb N v V '
25 [RESTELLI MARINELLA OR 15 20-feb N [
26 |CASARIN MAURIZIO OR 15 10-feb N A ssemh{ _
27 |coLomBo ANDREA FEDERICA OR 15 24-feb N Veoe 224
750 v

1 FONDATORE R
4 ONORARIO R
12 SOSTENITORE 6R 6 N
10  ORDINARIO 2R 8 N
27




ALLEGATO (3 AL N°@Pﬁ[%@ DI REP

S T A T U T o}

DENOMINAZIONE , SEDE E DURATA

Art. 1 - E’ costituita un'associazione denominata “Insieme

con Sorriso Onlus” avente le caratteristiche di organizzazio-

ne non lucrativa di utilita sociale (Onlus) ai sensi e per
gli effetti del D.lgs. 4 dicembre 1997 n. 460.

L"associazione e apolitica, apartitica, senza scopo di lucro
ed intende operare nel pieno rispetto dei principi di ugua-
glianza, sussidiarieta e pari opportunita tra uomini e donne.
L"associazione ha durata illimitata; & disciplinata dal pre-
sente Statuto e agisce ail sensi e per gli effetti degii arti-
coli 36 e seguenti del codice civile, della disciplina spe-
cialistica di settore e dei principi generali dell’ordinamen-

to giuridico.

Art. 2 - L'associazione ha sede in Casorezzo (MI), Via Vici-
nale delle Chiuse n. 30.
Art. 3 - L'associazione opera sia all’estero sia in Italia e

pud istituire sedi operative, sedi secondarie, sezioni di-
staccate, rappresentanze, uffici ed ogni altro genere di u-
nita locale consentita dalle leggi vigenti sia in Italia sia
all’estero.

SCOPI E FINALITA’

Art. 4 - L'associazione aspira ad un mondo capace di realiz-

zare concretamente gli ideali di uguaglianza e giustizia, di
sviluppo sostenibile e solidarieta sociale, grazie all’incon-

tro e alla collaborazione fra tutti i popoli.

L"associazione con finalita sociali a favore delle popolazio-
ni emarginate e bisognose nel mondo, vuole contribuire, at-
traverso 1’'impegno, la motivazione, la determinazione e la
professionalita, al processo di lotta alla poverta e di cre-
scita delle comunita con le quali coopera, intervenendo an-
che in situazioni di emergenza.

L’associazione per raggiungere i propri scopi si prefigge:

1. Lottka all’analfabetismo: costruzione di scuole per in-
crementare la scolarizzazione infantile, promuovendo al-
tresl 1'educazione degli adulti;

2. Educazione, formazione, mantenimento e riabilitazione
dei bambini e degli adulti;

3. Progetti idrici: costruire dei pozzi per 1'approvvigio-
namento di acqua pulita;

4. Agricoltura: sviluppo dell’attivita agricola e orticol-

tura;

(@3]

Sanita: costruzioni di strutture sanitarie e approvvi-
gionamento di medicinali, nonché formazione di persona-
le medico; '

6. Interventi in caso di emergenza a favore delle popola-
zioni colpite da siccita, carestie, alluvioni e conflit-
ti e aiuto economico al personale. operante in loco.




Art. 5 - L'’associazione, per il raggiungimento delle proprie
finalita, potra:

1. Raccogliere fondi per il perseguimento degli obbietti-
vi statutari, attraverso campagne istituzionali che
possano prevedere anche eventi pubblici e conferenze.

2. Contribuire alla formazione di una cultura della soli-
darieta, dell’integrazione e della cooperazione, me-
diante la sensibilizzazione dell’opinione pubblica con
incontri e conferenze.

3. Aderire, cooperare e partecipare con qualsiasi asso-
ciazione, 1stituzione e fondazione nazionale ed inter-
nazionale, che si prefiggono medesimi finalita e scopi.

L"associazione potra svolgere altre attivita inerenti agli
scopi e alle finalita ad essa direttamente connesse.
' ASSOCIATI

Art. 6 - L'associazione & composta dalle seguenti categorie
di aderenti:

soci fondatori;

soci ordinari;
+ socil sostenitori;

socl onorari;

Sono soci fondatori le persone fisiche e gli enti che hanno

partecipato alla costituzione dell’associazione e tutti colo-
ro che verranno ammessi successivamente con tale qualifica
dal Consiglio Direttivo.

Sono soci ordinari le persone fisiche e gli enti che verran-

no ammessi a seguito di loro domanda rivolta la Consiglio Di-
rettivo che decidera in occasione della prima riunione suc-
cessiva alla data di presentazione della domanda di ammissio-
ne e comunque entro il termine di 6 (sei) mesi dalla stessa.

Sono soci sostenitori le persone fisiche o gli enti che, es-

sendosi particolarmente distinti nella collaborazione o nel
sostegno all’attivita dell’associazione, verranno ammessi,
con tale qualifica, a seguito di loro domanda rivolta al Con-
siglio Direttivo che decidera in - occasione della prima riu-
nione successiva alla data di presentazione della domanda di
ammissione e comunque entro il termine di 6 (sei) mesi dalla
stessa.

Sono soci onorari le persone fisiche o gli enti che, essendo-

si particolarmente distinti nella collaborazione o nel soste-
gno all’attivita dell’associazione, verranno cosi nominati,
previo loro consenso, dal Consiglio Direttivo.

Art. 7 - I soci, siano essi fondatori, ordinari, sostenitori
o0 onorari hanno tutti uguali diritti e doveri anche di voto.
Il numero di soci aderenti & illimitato.

L’esercizio dei diritti del socio e 1’accesso all’attivita
sociale e subordinata all’effettivo versamento della quota
associativa, non inferiore all’importo determinato annualmen-—
te dall’Assemblea, nonché al versamento di quant’altro dovu-




to nei termini e secondo le modalita stabilite dalla medesi-
ma assemblea e /o dal Consiglio Direttivo.

I soci non assumono alcuna responsabilita oltre 1”importo
delle rispettive quote.

La quota dovra essere versata entro il termine fissato dal
Consiglio, comunque precedente alla data dell’assemblea che
approva il bilancio.

Art. 8 - Nella domanda di ammissione l"aspirante aderente di-
chiara di accettare senza riserve lo Statuto dell’organizza-
zione. L’ammissione decorre dalla data di delibera del Consi-
glio Direttivo, che deve prendere in esame le domande di nuo-
vi soci nel corso della prima riunione successiva alla data
di presentazione.

L"ammissione all’associazione non pud essere prevista per un
periodo temporaneo, salva la facolta di recesso di ‘cui infra.
Gli aderenti cessano di appartenere all’associazione per:

- dimissioni volontarie;

~ Sopraggiunta impossibilita di effettuare le prestazioni
programmate;

- omesso versamento della quota associativa annuale;

- decesso;

- comportamento contrastante con gli scopi statutari:

- persistente violazione degli obblighi statutari.

- insufficiente collaborazione cosi valutata dal Direttivo;

- esclusione deliberata dall’Assemblea ai sensi dell’art. 24
C.C..

L’ammissione e 1’espulsione vengono deliberate dal Consiglio
Direttivo, & ammesso ricorso al Collegio dei Garanti.

I1 recesso comunicato dopo la data dell’assemblea che appro-
va 1l bilancio preventivo non esonera dal pagamento della
quota per il relativo anno.

E’ escluso qualsiasi rimborso ai soci in caso di recesso.
L’esclusione dall’associazione comporta automaticamente 1°e-
sclusione da ogni carica.

Art. 9 - I soci possono essere chiamati a contribuire alle
spese dell’associazione. La quota associativa a carico degli
aderenti é deliberata dall’Assemblea; detta quota e annuale,
non & restituibile in caso di recesso o di perdita della qua-
lita di aderente.

I soci hanno diritto:

- di éartecipare alle Assemblee (se in regola con il paga-
mento della quota associativa) e di votare direttamente o
per delega, dato il particolare carattere dell'associazione
di organizzazione a natura complessa ed a carattere naziona-
le;

- di conoscere i programmi con i quali 1l'organizzazione in-
tende attuare gli scopi sociali;

- di partecipare alle attivita promosse dall’associazione;

= di usufruire di tutti i servizi dell’associazione;

- di dare le dimissioni in qualsiasi momento.




I soci sono obbligati:
- a osservare le norme del presente statuto e le deliberazio-

ni adottate dagli organi sociali;
- a pagare la quota associativa;
- a svolgere le attivita preventivamente concordate;
- a mantenere un comportamento conforme alle finalita
dell’associazione.
Le prestazioni fornite dagli aderenti sono a titolo gratuito
e non possono essere retribuite neppure dal beneficiario. A-
gli aderenti possono essere rimborsate soltanto le spese ef-
fettivamente sostenute secondo opportuni parametri validi
per tutti gli aderenti preventivamente stabiliti dal Consi-
glio Direttivo e approvati dall’Assemblea.

RISORSE ECONOMICHE

Art. 10 - L’associazione trae i mezzi per conseguire i pro-

pri scopi:
- dalle quote associative e contributi degli aderenti;
- dal beni o contributi che pervengano all’associazione a
qualsiasi titolo, sia da parte di persone fisiche o giuridi-
che sia da parte dello Stato, di Enti e di Istituzioni pub-
bliche; ‘
- da contributi di organismi internazionali;
- da donazioni e lasciti testamentari;
- da rimborsi derivanti da convenzioni;
- dal ricavato delle manifestazioni e delle attivita organiz-
zate dall’associazione;
- da entrate derivanti da attivita commerciali e produttive
marginali; A
- da rendite di beni mobili e immobili pervenuti all’associa-
zione a qualungque titolo;
- da ogni qualsiasi reddito derivante dal suo patrimonio.
Art. 11 - I fondi sono depositati presso il/gli Istituto/i
di credito stabilito/i dal Consiglio Direttivo.
Ogni operazione finanziaria straordinaria, definita tale in
base al superamento di una cifra limite stabilita dal Consi-
glio Direttivo, & disposta con le firme congiunte di due tra
Presidente, Vicepresidente, Coordinatore e Tesoriere. Per le
operazioni di normale operativita di cassa il Presidente, il
Vicepresidente, 1l Coordinatore e 1l tesoriere sono autoriz-
zati ad operare sul conto corrente con firma disgiunta.
ORGANI SOCIALI DELL’'ASSOCIAZIONE

Art. 12 - Organi dell’associazione sono:

- 1’'Assemblea degli aderenti;

- il Consiglio Direttivo;

- il Presidente;

- eventualmente il Collegio dei Revisori dei Conti;
- eventualmente il Collegio dei Garanti.

Tutte le cariche sono gratuite.

Art. 13 - L'’Assemblea degli aderenti & costituita da tutti i

socil dell’associazione. Essa & convocata dal Consiglio Diret-




tivo ed & di regola presieduta dal Presidente dell’associa-
zione.
Ogni socio maggiorenne, quale che ne sia la categoria; ha di-
ritto di voto per tutte le deliberazioni dell’assemblea ivi
comprese quelle attinenti 1’approvazione e le modificazioni
dello statuto e dei regolamenti, nonché la nomina degli orga-
ni direttivi dell’associazione.
La convocazione é fatta in via ordinaria una volta l7anno ed
in via straordinaria ogniqualvolta si renda necessario per
le esigenze dell’associazione.
La convocazione pud avvenire anche per richiesta di almeno
quattro componenti del Consiglio Direttivo o di un decimo
dei soci: in tal caso l’avviso di convocazione deve essere
reso noto entro 15 (quindici) giorni dal ricevimento della
richiesta e 1'Assemblea deve essere tenuta entro 30 (trenta)
giorni dalla convocazione.
L"Assemblea ordinaria viene convocata per 1l’approvazione:
- della relazione di attivita e del rendiconto consuntivo
dell’anno precedente;

- del progetto operativo e/o di eventuali modifiche dello
Stesso.
L"Assemblea straordinaria viene convocata per la discussione
delle questioni sollevate dai richiedenti.
L'assemblea & con&oéata ﬁediante leffera raccomandata, anche
a mano, spedita o consegnata a tutti gli aventi diritto alme-
no quindici giorni prima della data stabilita per l'assem-
blea e contenente 1’ordine del giorno.

In prima convocazione 1'Assemblea ordinaria e regolarmente
costituita con la presenza della meta pit uno degli associa-
ti aderenti, presenti in proprio o per delega.

In seconda convocazione 1'assemblea & regolarmente costitui-
ta gqualunque sia il numero degli associati presenti, in pro-
prio o per delega.
Le deliberazioni dell’Assemblea ordinaria sono adottate a
maggioranza semplice dei presenti.
Le deliberazioni di modifica dello Statuto sono valide, 1in
prima convocazione, con la presenza di tre quarti degli asso-
ciati ed il voto favorevole della maggioranza assoluta dei
presenti.

In seconda convocazione l'assemblea convocata per deliberare
sulle modifiche statutarie & regolarmente costituita qualun-
que sia il numero degli associati presenti, in proprio o per
delega e delibera con il voto favorevole della maggioranza
assoluta dei presenti.
Ciascun aderente pud essere portatore di una sola delega.
Art. 14 - I compiti dell’Assemblea sono:

- eleggere i componenti del Consiglio Direttivo;

- eleggere i componenti del Consiglio dei Revisori dei Con-
ti (gqualora tale Consiglio sia stato costituito);

- approvare gli dindirizzi ed 1l programma delle attivita




proposte dal Consiglio Direttivo;

- approvare il bilancio di previsione;

- approvare il bilancio consuntivo;

- deliberare in merito alle richieste di modifica dello Sta-
tuto;

- fissare 1'ammontare della gquota associativa o altri con-
tributi a carico degli aderenti;

- deliberare sullo scioglimento e/o sulla proroga della du-
rata dell’associazione;

- nominare il liquidatore o deliberare in merito alla devo-
luzione dei beni in caso di scioglimento, cessazione o estin-
zione dell’associazione.

Art. 15 - Il Consiglio Direttivo e eletto dall’Assemblea de-
gli aderenti ed & composto da cinque a venti membri, secondo

il numero determinato dagli associati al momento della nomi-
na. Esso resta in carica tre anni e i suoi componenti posso-
no essere rieletti.

In caso di cessazione della maggioranza dei Consiglieri in
carica, si intende decaduto 1l’intero Consiglio.

I1 Consiglio Direttivo nella sua prima riunione elegge tra 1
propri componenti, eletti dall’Assemblea, i1l Presidente.

I1 Consiglio Direttivo si riunisce, su convocazione del Pre-
sidente, almeno una volta ogni tre mesi e quando ne faccia
richiesta -almeno un terzo dei componenti. In tale secdonda i-
potesi la riunione deve avvenire entro venti giorni dal rice-
vimento della richiesta. Alle riunioni possono essere invita-
ti esperti con voto consultivo.

Compete al Consiglio Direttivo:

- fissare le norme per il funzionamento dell’associazione;

- sottoporre all’approvazione dell’Assemblea il rendiconto
consuntivo relativo a ciascun esercizio entro la fine del me-
se di aprile successivo al termine dell'esercizio;

- determinare il programma di lavoro in base alle linee di
indirizzo contenute nel progetto operativo approvato dall’As-
semblea, promuovendo e coordinando l’'attivita o autorizzando
la spesa:

- eleggere 1l Presidente e ratificare i Vicepresidenti;

- nominare il Coordinatore ed il Tesoriere che possono esse-
re scelti anche tra persone non componenti il Consiglio Di-
rettivo oppure anche tra i non aderenti;

- accogliere o respingere le domande degli aspiranti soci;

- deliberare in merito al Venir meno della qualifica di ade-
rente;

- ratificare, nella prima seduta successiva, 1 provvedimenti
di competenza del Consiglio adottati dal Presidente, sentiti
i vicepresidenti, per motivi eccezionali di necessita e di
urgenza;

- assumere il personale strettamente necessario per la conti-
nuita della gestione non assicurata dai soci aderenti e co-

munque nei limiti consentiti dalle disponibilita previste




dal bilancio.

Art. 16 - Il Presidente & eletto dal Consiglio direttivo tra

1 suoil componenti eletti dall’Assemblea, a maggioranza dei
voti.

Il Presidente:

- ha la firma e la rappresentanza sociale e legale dell’asso-
ciazione nei confronti dei terzi e risponde, in solido con
1l Vicepresidente, in giudizio o controversie legali;

- & autorizzato ad eseguire incassi e accettazione di dona-
zione e/o lasciti di ogni natura a qualsiasi titolo da priva-
ti e/o da Pubbliche Amministrazioni;

- ha la facolta di nominare avvocati e procuratori alle liti
attive e passive riguardanti 1'associazione davanti a qual-
siasi Autorita Giudiziaria e Amministrativa;

- convoca e presiede le riunioni dell’Assemblea e . del Consi-
glio direttivo,

- in casi eccezionali di necessita e di urgenza assume 1
provvedimenti di competenza del consiglio Direttivo, sentito
il Vicepresidente, sottoponendoli a ratifica cella prima riu-
nione successiva.

In caso di assenza, di impedimento o di cessazione le relati-
ve funzioni sono svolte dal Vicepresidente, che convoca il
Consiglio Direttivo per 1'approvazione della relativa delibe-
ra. Di fronte ai soci, ai terzi ed a tutti i pubblici uffi-
ci, la firma del Vicepresidente fa piena prova dell’assenza
per impedimento del Presidente. '

Art. 17 - Il Coordinatore & nominato dal Consiglio Diretti-

VO su proposta del Presidente. ILa scelta pud essere fatta
tra 1 componenti del Consiglio Direttivo o tra gli aderenti
dell’associazione.

Il Coordinatore coadiuva il Presidente nello svolgimento dei
suoi compiti e si incarica di:

- dare esecuzione alle delibere del Consiglio Direttivo e co-
ordinare le attivita dell’associazione;

- rappresentare, assieme al Presidente, 1’associazione nei
rapporti con le autorita;

- adottaré in caso di urgenza e necessita 1 provvedimenti
che ritiene necessari per la continuita della vita associati-
va, anche se non preventivamente deliberati dal Consiglio Di-
rettivo: 1in questo caso verranno ad esso sottoposti per 1la
ratifiég in occasione della prima riunione;

- redigere e conservare i verbali delle riunioni dell’Assem-—
blea, del Consiglio Direttivo e di eventuali gruppi di lavo-
ro;

- essere a capo del personale dipendente (ove 1’associazio-
ne intenda utilizzarne).

Art. 18 - I1 Tesoriere & nominato dal Consiglio Direttivo.

La scelta pud essere fatta tra i componenti del Consiglio Di-
rettivo o tra membri dell’associazione.

I1 Tesoriere ha le seguenti competenze:




- predispone lo schema del bilancio consuntivo relativo a
clascun esercizio, che sottopone al Consiglio Direttivo en-
tro il mese di marzo successivo al termine dell'esercizio;

-~ provvede alla tenuta dei registri e delle contabilita
dell’associazione, nonché alla conservazione della documenta-
zione relativa, con 1'indicazione nominativa dei soggetti e-
roganti;

- provvede alla riscossione delle entrate ed al pagamento
delle spese in conformita alle decisioni del Presidente e
del Consiglio Direttivo.

Art. 19 - Qualora, nel corso della vita dell’associazione,
1"Assemblea lo riterra opportﬁno, €ssa potra eleggere un Col-

legio dei Revisori dei Conti , costituito da tre componenti

effettivi e da due supplenti, scelti anche tra i non aderen-
ti.

Detto Collegio:

- elegge nel suo seno il Presidente;

- esercita i poteri e le funzioni bPreviste dalle leggi vigen-
ti per i revisori dei conti;

- agisce di propria iniziativa, su richiesta di uno degli or-
gani sociali oppure su segnalazione di un aderente;

- riferisce annualmente all’Assemblea con relazione scritta,
trascritta nell’apposito registro dei Revisori dei Conti. )
Art. 20 - Qualora, nel corso delia vita dell’associazione,
l"Assemblea lo riterra opportuno, essa potra nominare il Col-
legio dei Garanti, composto da tre membri i quali, per tale

ragione, non potranno assumere alcuna altra carica sociale.

Detto Collegio:

- ha il compito di esaminare le controversie tra gli aderen-

ti, tra questi e 1l’associazione o i suoi organi, tra i mem-

bri degli organi e tra gli organi stessi;

- garantisce la fedelta dell’associazione ai principi ispi-

ratori;

- giudica ex bono et aequo senza formalita di procedura e

la sua decisione & inappellabile.

Art. 21 - Le cariche sociali sono gratuite. Esse hanno la du-

rata di tre anni e possono essere riconfermate. Le eventuali

sostituzioni di componenti del Consiglio Direttivo effettua-

te nel corso del triennio devono essere convalidate dalla

prima assemblea convocata successivamente alla nomina.
BILANCIO

Art. 22 - Ogni anno devono essere redatti, a cura del Consi-

glio Direttivo, i bilanci preventivo e consuntivo da sotto-

porre all’approvazione dell’Assemblea.

Dal bilancio consuntivo devono risultare i beni, i contribu-

ti e i lasciti ricevuti e le Spese per capitoli e voci anali-

tiche. v

Il bilancio deve coincidere con 1’anno solare.

Gli esercizi dell'associazione si chiudono il 31 dicembre di

ogni anno.




UTILI E AVANZI DI GESTIONE

Art. 23 - E" fatto divieto all’associazione di distribuire,

anche 1in modo indiretto, utili e avanzi di gestione nonché
fondi, riserve o capitale durante la vita dell’organizzazio-
ne a meno che la destinazione o la distribuzione non siano
imposte per legge o siano effettuate a favore di altre
O.N.L.U.S. aventi fini assimilabili a quelli della presente.
Gli utili e gli avanzi di gestione dovranno essere impiegati
obbligatoriamente per la realizzazione delle attivita istitu-
zionali o di quelle ad esse direttamente connesse.
MODIFICHE STATUTARIE E SCIOGLIMENTO DELL’ASSOCIAZIONE

Art. 24 - Le proposte di modifica allo Statuto possono esse-

re presentate all’Assemblea da uno degli organi o da almeno
un decimo degli aderenti.
Art. 25 - Lo scioglimento, la cessazione ovvero 1'estinzione
e quindi la liquidazione dell’associazione pud essere propo-
sta dal Consiglio direttivo e approvata, con il voto favore-
vole di almeno tre quarti degli aderenti, dall’Assemblea dei
soci con specifico ordine del giorno.
In caso di scioglimento, 1l’'Assemblea nomina uno o piu liqui-
datori.
Nel rispetto della vigente normativa in materia, ed in parti-
colare dell’art. 10, I comma, lettera f), del D.lgs. n.
460/97, in caso di scioglimento dell'associazione per qualun-
que causa, 11 patrimonio dell'organizzazione sara' devoluto
ad altre organizzazioni non lucrative di utilita' sociale o
a fini di pubblica utilita', sentito 1l'organismo di control-
lo di cui all'art. 3, comma 190, della Legge 23 dicembre
1996 n. 662, salvo diversa destinazione imposta dalla legge.
NORME DI RINVIO
Art. 26 - Per tutto quanto non previsto dal presente Statuto

si fa riferimento alle disposizioni legislative in materia.
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